Fondation Rurale
de Wallonie

Appel externe

La Fondation Rurale de Wallonie (FRW) recrute pour son siége social, situé aux Isnes :

Collaborateur-trice
pour sa cellule Prospective (m/f/x)
CDI — Minimum 4/5¢ temps

DESCRIPTION DE L’ORGANISATION

La FRW est une fondation d'utilité publique, dirigée par un conseil d’administration pluraliste. Son rdle
est d'aider les communes rurales a élaborer et réaliser une stratégie de développement globale, dans
I'esprit du développement durable, avec la participation active des mandataires, des habitants et
acteurs locaux. Pour ce faire, elle fournit aux communes un service d’accompagnement et de conseil,
depuis les premiéres consultations citoyennes jusqu’a la réalisation des projets. De plus, elle propose
un service d’expertise dans des domaines tels que 'aménagement du territoire, I'urbanisme, le
patrimoine bati, le développement de la nature et le bois-énergie. La FRW met a la disposition des
communes des agents de développement, organisés en 8 équipes pluridisciplinaires régionales.

MISSION PRINCIPALE

La mission du collaborateur a la cellule Prospective consiste a mettre ses compétences et son expertise
au service de la Direction et des agents de développement situés dans les équipes de terrain, ainsi que
des GALs wallons pour la mission d’Interface Leader.

Il a un réle d'analyse, de capitalisation, de conseil et de relais d’'information.

Il pourra également étre amené a collaborer a des projets spécifiques permettant de démultiplier I'action
de la FRW.



TACHES

ll/elle contribuera aux différentes missions de la Cellule Prospective, a savoir :

@ Mener une veille et analyse active et opérationnelle :
- sur la ruralité wallonne et de son évolution
- sur les opportunités de financement, les Iégislations et réglementations utiles
- sur les expériences, outils, méthodes et pratiques innovantes mises en ceuvre par les
acteurs locaux du monde rural

@ Contribuer a la mission d’'accompagnement des Groupes d’Action Locale (GAL) wallons menée
par I'Interface Leader et répondre aux diverses sollicitations imposées par la fonction.

QUALITES DEMANDEES

o Capacité rédactionnelle, de synthése et d’analyse

o Capacité d’autonomie et d'initiatives

o Capacité relationnelle et esprit d’équipe, avoir le contact aisé avec tout public
o Orientation « service »

COMPETENCES PARTICULIERES

= Connaissance du milieu rural et de ses problématiques.
= Connaissance du fonctionnement des institutions communales et régionales.

o Bonne connaissance des outils informatiques et de communication (suite Office, réseaux
sociaux, gestion de sites internet, ...)

QUALIFICATIONS RECHERCHEES

= Enseignement supérieur de type court avec rémunération niveau B2/1 avec maximum 6
années d’ancienneté reconnues soit 3.288,61 € brut mensuel pour 0 année d'ancienneté a
3.509.52 € brut mensuel pour 6 années d’ancienneté.

Barémes liés a ceux de la Région wallonne

8 Les conditions APE doivent étre rencontrées avant I'’entrée en fonction.

LIEU DE TRAVAIL
Fondation Rurale de Wallonie

Rue Camille Hubert, 5 — 5032 ISNES

CONDITIONS

Disposer du permis de conduire et d'un véhicule personnel (déplacements réguliers en Wallonie)

ENTREE EN FONCTION SOUHAITEE

Des que possible



POUR POSTULER

Transmettre son CV, lettre de motivation, a I'attention de Anne TOURNEUR, pour le 24 mars 2024
au plus tard et indiquer en objet « recrutement Prospective »

- soit par mail : rh@frw.be
- soit par courrier : Fondation Rurale de Wallonie - Mme Anne Tourneur
Rue Camille Hubert, 5 & 5032 ISNES
PROCEDURE DE RECRUTEMENT

- Semaine du 25 mars : contact par mail des candidats retenus sur base des CV et de la lettre
de motivation.

- 2-3 avril (choix de plusieurs plages horaires disponibles : 9h - 13h - 18h) : test écrit a distance

- Semaine du 8 avril : entretien avec la cellule et la chargée de recrutement dans les bureaux
du siége a Isnes

POUR TOUT COMPLEMENT D’INFORMATION

- Madame Anne TOURNEUR au 081/23.40.73
- Site Internet : http://www.frw.be



mailto:rh@frw.be
http://www.frw.be/

